Boletim Pesquisa de Emprego e
Desemprego na Regido Metropolitana
de Belo Horizonte PED/RMBH

ANO 16 — N.° 05 - Maio 2010

Taxa de desemprego diminui na RMBH refletindo a reducao na PEA.

1. Em maio, a Pesguisa de Emprego e Desemprego (PED), realizada
pela Fundacdo Jodo Pinheiro, pelo Dieese, pela SedeseMG e a
Fundagdo Seade, registrou que a taxa de desemprego total passou de
9,9% para 9,6% da Populacdo Economicamente Ativa (PEA). Em sua
composi¢ao, a taxa de desemprego aberto passou de 8,0% para 7,9%,
e a de desemprego oculto passou de 1,9% para 1,7%. Observou-se
reducdo no numero de pessoas economicamente ativas (18 mil ou
0,7%) e também no numero de ocupados (9 mil ou 0,4%), que
resultaram em uma redugdo no contingente de desempregados (9 mil
ou 3,6%) (tabela A e gréfico A).

2. A taxa de participacéo, que se refere a porcentagem de pessoas com
dez anos e mais de idade inseridas no mercado de trabalho,
apresentou reducdo de 0,8%, ao passar de 59,3% para 58,8%, no
periodo em andlise (tabela A).

TABELA A - ESTIMATIVAS DO NUMERO DE PESSOAS DE DEZ ANOS E MAIS, SEGUNDO CONDIGCAO DE ATIVIDADE, TAXAS DE DESEMPREGO E
DE PARTICIPAGCAO

REGIAO METROPOLITANA DE BELO HORIZONTE

MAIO: 2009 / ABRIL-MAIO: 2010

VARIACOES

ESTIMATIVAS (EM MIL PESSOAS)
CONDICAO DE ATIVIDADE ABSOLUTA RELATIVA (%)

mai-10/ mai-10/ mai-10/ mai-10/

maio-09 abril-10 maio-10 w10 ma-09  abr-10  mai-09
Populagéo em idade atiVa ..o 4.169 4.224 4.229 5 60 0,1 1,4
Popul ag&o economiCamente aiVa ................coccuvmmmmivvvvsissssssssseesees . 2,506 2,505 2.487 -18 -19 07 08
2.230 2.257 2.248 9 18 -04 0,8
276 248 239 9 -37 -3,6 -134
223 200 196 -4 -27 -2,0 -12,1
20 23 17 6 -3 -26,1 -15,0
Em desemprego oculto pelo desalento 33 25 26 1 - 4,0 212
IN&tivoS COM 10 8NOS € MAIS.......crvcriieiiiiiiiiiss st sssessssssssesses s sssessssssssenes 1.663 1.719 1.742 23 79 13 48

Taxas (%)

DesSempPrego tOtal ... 11,0 9,9 9,6 -0.3 -1,4 -3,0 -12,7
Participagéo (PEA/PIA) 60,1 59,3 58,8 -0,5 -1,3 -0,8 2,2

Fonte: Fundag8o Jodo Pinheiro (FJP), Centro de Estatistica e Informacbes (CEl), Pesquisa de Emprego e Desemprego na Regi@ Metropolitana de Belo Horizonte
(PED/RMBH). Convénio FJP/Dieese/Seade/Sedese-MG.
Nota: Projegdes populacionais atualizadas. Ver Notas M etodol 6gicas na pégina 6.



GRAFICO A - TAXAS DE DESEMPREGO, POR TIPO - REGIAO METROPOLITANA DE BELO HORIZONTE - 2009-2010
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Fonte: Fundagdo Jodo Pinheiro (FJP), Centro de Estatistica e Informagdes (CEI), Pesquisa de Emprego e Desemprego na Regido Metropolitana de Belo Horizonte
(PED/RMBH). Convénio FJP/Dieesel Seade/ Sedese-M G

Nota: ataxade desemprego total € composta pela soma das taxas de desemprego aberto e oculto.

3. O tempo médio de procura por trabalho foi calculado em 42 semanas, duas a mais se comparado
ao més anterior.

4. Em maio, o nUmero de ocupados naregido metropolitana diminuiu em relagdo ao més anterior, e
foi estimado em 2.248 mil trabalhadores. Registrou-se retracdo de ocupacdes na industria (11
mil) e, com menor intensidade, na construcao civil (1 mil), no setor de servigos (1 mil) e no
agregados outros setores (1 mil). Observou-se a geracdo de 5 mil postos de trabalho no comércio
no periodo analisado. (tabelaB).

TABELA B

ESTIMATIVAS DO NUMERO DE OCUPADOS, SEGUNDO SETORES DE ATIVIDADE ECONOMICA
REGIAO METROPOLITANA DE BELO HORIZONTE

MAIO: 2009 / ABRIL-MAIO: 2010

ESTIMATIVAS (EM MIL PESSOAS) AESOLUTA VARIAQOESRELATIVA @)
SETOR DE ATIVIDADE - - - -
8000 “bril-10 meio-10 mai-10/ mal.-lol mai-10/ ma.-lol
abr-10 mai-09 abr-10 mai-09
TOMAl o 2.230 2.257 2.248 -9 18 -0,4 0,8
INAUSEIIA ..o 301 341 330 -11 29 -3,2 9,6
(0071 11= 0 T TS 339 325 330 5 -9 15 -2,7
Servigos 1.260 1.264 1.263 -1 3 -01 0,2
Construgdo Civil ......c.cce..... 156 167 166 -1 10 -0,6 6,4
OULIOS (1) oot 174 160 159 Al -15 -0,6 -8,6

Fonte: Fundagdo Jodo Pinheiro (FJP), Centro de Estatistica e Informagdes (CEl), Pesquisa de Emprego e Desemprego na Regido Metropolitana de Belo Horizonte
(PED/RMBH). Convénio FJP/Dieese/Seade/Sedese-MG

(1) Inclui servigos domésticos, agricultura, pecudria, extracdo vegetal e outras atividades.

5. Segundo a forma de contratacdo, no setor privado verificou-se reducdo de 16 mil ocupacdes
entre os assalariados com carteira assinada e aumento de 8 mil entre agueles sem registro em
carteira. Houve acréscimo de 13 mil empregos no setor publico e de 7 mil ocupacdes entre os
trabal hadores autbnomos. No agregado “demais posi¢oes’ houve reducéo de 17 mil ocupagdes e
entre os empregados domésticos a reducao foi de 4 mil postos.



TABELAC

ESTIMATIVAS DO NUMERO DE OCUPADOS, SEGUNDO POSICAO NA OCUPAGAO
REGIAO METROPOLITANA DE BELO HORIZONTE

MAIO: 2009 / ABRIL-MAIO: 2010

VARIACOES
5 5 ESTIMATIVAS (EM MIL PESSOAS) ABSOLUTA ¢ RELATIVA (%)
POSICAO NA OCUPACAO - - - -

maio-09 aoril-10 ET mai-10/ mau_-lO/ mai-10/ mai- 10/

abr-10 mai-09 abr-10 mai-09
TOAl oo 2.230 2.257 2.248 -9 18 -0,4 0,8
Total de assalariados (1) 1.496 1.553 1.558 5 62 0,3 4,1
Setor privado ..........cccce.... 1.187 1.251 1.243 -8 56 -0,6 4,7
Com Carteiraassinada .........ccceveveeeereeeeieerieeeseseeesesssseeseseeeeseens 1.015 1.097 1.081 -16 66 -1,5 6,5
SeM CarteIraassiNaOa .......cccvveveiereieieieriierieeesiee s seseses 172 154 162 8 -10 52 -5,8
Setor PUBIICO ...t 310 302 315 13 5 43 1,6
AULONOMOS ....coveevveereieieeteeseeeeieseeseseesesessessesessessesessessessesseseasessenens 424 395 402 7 -22 1,8 -5,2
Empregados dOMESLICOS ..........ccvereemrieerricieeriee s 165 155 151 -4 -14 -2,6 -8,5
DeMmaiS POSIGOES (2)......uuvuereecrciiiiiisisiniesieesssssssessssssss s 145 154 137 -17 -8 -11,0 -55

Fonte: Fundagdo Jodo Pinheiro (FJP), Centro de Estatistica e Informagdes (CEl), Pesquisa de Emprego e Desemprego na Regido Metropolitana de Belo Horizonte
(PED/RMBH). Convénio FJP/Dieese/ Seade/ Sedese-M G

Nota: quaisquer pequenas diferencas nos dados apresentados devem-se a arredondamentos.

(1) Incluem os que ndo informaram o segmento em que trabalham. (2) Incluem empregadores, donos de negécio familiar, trabalhadores familiares sem remuneragéo,
profissionais liberais e outras posi¢des ocupacionais.

6. O rendimento real médio dos ocupados foi estimado em R$ 1.319 em abril de 2010,
apresentando aumento de 1,2% em relacdo ao més anterior. O salario real médio apresentou
acréscimo de 2,1% e passou avaer R$ 1.350. O rendimento dos autbnomos aumentou 0,5% e foi
estimado em R$ 1.129. No setor privado, observou-se aumento de 3,9% no sal&rio médio obtido
naindulstria, relativa estabilidade (-0,2%) no comércio e estabilidade nos servicos. (tabela D).

7. Entre marco e abril de 2010, a massa de rendimento real dos ocupados apresentou acréscimo de
1,2%, devido a0 aumento no rendimento real, uma vez que o0 nivel de emprego permaneceu
estavel. Ja a massa de rendimentos dos assalariados aumentou 3,0%, como resultado do aumento
do sal&rio real e, em menor medida, do nivel de emprego (gréfico C).

TABELA D

RENDIMENTO REAL MEDIO (1) DOS OCUPADOS, ASSALARIADOS E AUTONOMOS, SEGUNDO CATEGORIAS SELECIONADAS
REGIAO METROPOLITANA DE BELO HORIZONTE

ABRIL: 2009/ MARCO-ABRIL: 2010

RENDIMENTOS VARIACOES
CATEGORIA SELECIONADA (Em Reais de abril/2010) (%)

abril-09 margo-10 abril-10 abr-10/ abr-10/

mar-10 abr-09
Total de OCUPAAOS ......c.vevvevrieeirieieieee s 1.246 1.303 1.319 12 58
Tota de assdariados (2) 1.269 1.322 1.350 2,1 6,4
Setor privado ........... 1.064 1.118 1.128 1,0 6,0
Inddstria ... 1.203 1.252 1.301 39 8,2
Comércio .. 828 931 929 -0,2 12,2
SErViGoS ....ccuveeunnnns 1.077 1.089 1.089 0,0 11
Com carteira assinada 1.115 1.159 1.172 11 51
Sem carteiraassinada . 757 820 840 25 11,0
Trabalhadores autdnomOS ...........ccccceveveeeeerieereieiesseeieseesesens 1.013 1.123 1.129 0,5 11,5

Fonte: Fundagdo Jodo Pinheiro (FJP), Centro de Estatistica e Informagdes (CEl), Pesquisa de Emprego e Desemprego na Regido Metropolitana de Belo Horizonte
(PED/RMBH). Convénio FJP/Dieese/Seade/Sedese-MG

(2) Inflator utilizado: IPCA-BH (Ipead). (2) Inclui setor plblico.

COMPORTAMENTO EM 12 MESES

8. Nos ultimos 12 meses, observou-se reducéo no contingente de desempregados (37 mil pessoas),
em consequiéncia da geracdo de ocupagdes no periodo (18 mil), somada ao nimero de pessoas que
deixaram o mercado de trabalho da regido (19 mil). A taxa de participacdo decresceu de 60,1%
para os atuais 58,8%, da PIA (tabela A).

9. A taxade desemprego total na RMBH decresceu de 11,0% para 9,6% da PEA. Ta comportamento
resultou da reducao na taxa de desemprego aberto (de 8,9% para 7,9%) e da taxa de desemprego
oculto (de 2,1% para 1,7%). Na composi¢do do desemprego oculto, a taxa de desemprego oculto
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10.

11.

pelo desalento passou de 1,3% para 1,0% e a de desemprego oculto pelo trabalho precario passou
de 0,8% para 0,7%. Na capital, a taxa de desemprego total diminuiu em relagdo a maio de 2009,
a0 passar de 9,2% para 8,3% e, nos demais municipios areducdo foi de 13,7% para 11,4%.

Entre maio de 2009 e 2010, o tempo médio despendido pel os desempregados ao procurar trabalho
permaneceu estavel em 42 semanas.

Nesse periodo, o nivel ocupacional aumentou (0,8%). Houve geragdo de postos de trabalho na
inddstria (29 mil ou 9,6%) e na construcao civil (10 mil ou 6,4%) e pequena oscilacdo negativa
nos servi¢os (3 mil ou 0,2%). Ja no comercio houve retragdo de 9 mil postos de trabaho (2,7%)
e no agregado “outros setores aretracdo foi de 15 mil postos de trabalho (8,6%b).

GRAFICO B - VARIACAO ANUAL (1) DO NiVEL DE OCUPACAO - REGIAO METROPOLITANA DE BELO HORIZONTE
MAI0/2009 - MAIO/2010
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Fonte: Fundagdo Jodo Pinheiro (FJP), Centro de Edtatistica e Informagtes (CEl), Pesquisa de Emprego e Desemprego na Regido Metropolitana de Belo Horizonte
(PED/RMBH). Convénio FJP/Dieese/Seade/Sedese-M G

(1) Més de referénciaem relagdo ao mesmo més do ano anterior.

12.

13.

14.

Segundo posi¢do na ocupacdo, no setor privado, observou-se 0 acréscimo de 66 mil empregos
com carteira assinada (6,5%) e reducdo de 10 mil empregos sem carteira assinada (5,8%). No setor
publico houve acréscimo de 5 mil postos de trabalho (1,6%) e, entre as “demais posi¢oes’,
reducdo de 8 mil ocupagdes (5,5%). Registrou-se a perda de 22 mil ocupagdes entre 0s autdbnomos
(5,2%) e de 14 mil, entre os empregados domésticos (8,5%) (tabela C).

Entre abril de 2009 e abril de 2010, o rendimento real médio dos ocupados elevou-se em 5,8% e
passou de R$ 1.246 para R$ 1.319. O salério real médio cresceu 6,4% e passou de R$ 1.269 para
R$ 1.350. No setor privado, o crescimento do salario médio em 6,0% foi resultado dos aumentos
de 12,2% no comeércio, de 8,2% na industria e de 1,1% nos servicos. Entre os assalariados com
carteira assinada, o salario médio aumentou 5,1% e, entre os sem registro em carteira 11,0%. Entre
0s auténomos, o rendimento meédio aumentou em 11,5%, no periodo sob andlise (tabela D).

Nos ultimos 12 meses, amassa de rendimentos dos ocupados cresceu 6,9% e a dos assalariados,
9,5%, devido, em ambos os casos, ao crescimento do rendimento real e do nivel de ocupagéo.
(gréfico C).



~GRAFICO C - INDICE DA MASSA DE RENDIMENTOS REAIS DOS OCUPADOS (1)
REGIAO METROPOLITANA DE BELO HORIZONTE - 1996/2000/2004/2006/2007/2008/2009-2010
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Fonte: Fundacdo Jodo Pinheiro (FJP), Centro de Estatistica e Informactes (CEl), Pesquisa de Emprego e Desemprego na Regido Metropolitana de Belo Horizonte
(PED/RMBH). Convénio FJP/Dieese/Seade/Sedese-M G

Nota: Inflator utilizado: IPCA-BH (Ipead).

(1) Incluem os assalariados e 0os empregados domésticos mensalistas que ndo tiveram remuneragdo no més e excluem os trabal hadores familiares sem remuneracéo salarial e os
trabal hadores que ganharam exclusivamente em espécie ou beneficio.



Principais Conceitos

PIA - Populagédo em Idade Ativa: corresponde a populagdo com dez anos
ou mais.

PEA - Populagdo Economicamente Ativa: parcela da PIA ocupada ou
desempregada

OCUPADOS - sdo osindividuos que:
1.  possuem trabalho remunerado exercido regularmente;

2. possuem trabalho remunerado exercido de forma irregular, desde
que ndo estejam procurando trabalho diferente do atual. Excluem-se
as pessoas que, ndo tendo procurado trabalho, exerceram de forma
excepcional algum trabalho nos tltimos 30 dias;

3. possuem trabalho ndo-remunerado de ajuda em negdcios de
parentes, ou remunerado em espécie ou beneficio, sem procura de
trabalho.

DESEMPREGADOS - S30 os individuos que se encontram numa das
seguintes situagoes:

a) Desemprego Aberto: pessoas que procuraram trabalho de modo
efetivo nos 30 dias anteriores a0 da entrevista e ndo exerceram
nenhum trabalho nos Ultimos sete dias;

b) Desemprego Oculto pelo Trabalho Precario: pessoas que
realizam de forma irregular algum trabalho remunerado (ou pessoas
que realizam trabalho ndo-remunerado em agjuda a negécios de
parentes) e que procuraram mudar de trabaho nos 30 dias
anteriores a0 da entrevista, ou que, ndo tendo procurado neste
periodo, o fizeram até 12 meses atrés;

c) Desemprego Oculto pelo Desalento: pessoas que ndo possuem
trabalho e nem procuraram nos Ultimos 30 dias, por desestimulos do
mercado de trabalho ou por circunstancias fortuitas, mas
procuraram efetivamente trabalho nos Ultimos 12 meses.

INATIVOS (maiores de dez anos) - Correspondem a parcelada PIA que
ndo esta ocupada ou desempregada.

RENDIMENTO DO TRABALHO - E captado o rendimento monetéario
bruto (sem descontos de imposto de renda e previdéncia), efetivamente
recebido, referente ao trabalho realizado no més imediatamente anterior
a0 da pesquisa. Para os assalariados, sdo considerados os descontos por
falta ou acréscimos devidos as horas extras, gratificagdes etc. Ndo sdo
computados o décimo terceiro salério e os beneficios indiretos. Para os
empregadores, autbnomos e demais posigdes, € considerada a retirada
mensal.

Principais Indicadores

TAXA GLOBAL DE PARTICIPACAO - E arelagéo entre a Populagéo
Economicamente Ativa e a Populagdo em Idade Ativa (PEA/PIA). Indica
a proporgao de pessoas com dez anos e mais incorporadas ao mercado de
trabalho, como ocupados ou desempregados.

TAXA DE DESEMPREGO TOTAL - Equivde a relagdo
Desempregados/PEA, e indica a propor¢éo da PEA que se encontra na
situacdo de desemprego aberto ou oculto. Todas as taxas de desemprego
divulgadas, referentes a tipos especificos de desemprego (aberto e oculto)
ou a atributos pessoais selecionados, sdo cal culadas como uma proporcéo
da PEA.

TAXA DE OCUPACAO - Equivale & relaggo Ocupados/PEA eindicaa
proporcao da PEA que se encontra na situagéo de ocupados.

RENDIMENTOS - Divulga-se:

a) Rendimento médio: refere-se & média trimestral do rendimento
mensal real no trabalho principal. A média trimestral é calculada a
partir de valores nominais mensais, inflacionados pelo IPCA/BH
(Ipead), até o Ultimo més do trimestre. Os dados de rendimento,
investigados em cada més, referem-se a0 més imediatamente
anterior, e, portanto, tém sempre esta defasagem em relacdo as
demais informagBes da pesquisa. Assm, os dados apurados no
trimestre outubro/novembro/dezembro, e divulgados em janeiro,
correspondem a média do periodo setembro/outubro/novembro, a
pregos de novembro;

b) Distribuicdo dos rendimentos: indica os valores maximos
recebidos pelos 10% e 25% mais pobres, os vaores minimos
recebidos pelos 25% e 10% mais ricos, e o rendimento mediano,
que divide a populagéo entre os 50% que tém os rendimentos mais
baixos e 0s 50% que tém rendimentos mais altos.

Notas Metodoldgicas

PLANO AMOSTRAL

A Pesquisa de Emprego e Desemprego na Regido
Metropolitana de Belo Horizonte (PED/RMBH) tem como unidade
amostral o domicilio da area urbana de 26 municipios que compdem essa
regido: Belo Horizonte, Betim, Brumadinho, Caeté, Confins, Contagem,
Esmeraldas, Florestal, Ibirité, Igarapé, Juatuba, Lagoa Santa, Mério
Campos, Mateus Leme, Nova Lima, Pedro Leopoldo, Raposos, Ribeirdo
das Neves, Rio Acima, Rio Manso, Sabara, Santa Luzia, S8o Joaguim de
Bicas, S80 José da Lapa, Sarzedo e Vespasiano.

As informagBes de interesse da pesquisa sdo coletadas
mensalmente, através de entrevistas realizadas com os moradores de dez
anos de idade ou mais, em aproximadamente 2 528 domicilios, sorteados
por meio de amostragem probabilistica

Tratase de uma amostra estratificada de conglomerados
selecionada em dois estagios. Os 3136 setores censitérios urbanos do
Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE), que compdem a
RMBH, sdo agrupados em 79 estratos. No primeiro estagio, dentro de
cada estrato sdo escolhidos dois setores censit&rios com igua
probabilidade e com reposi¢cdo. No segundo, tendo sido anteriormente
listados todos os domicilios do setor, sdo sorteados 16 domicilios,
seguindo os critérios da amostragem aleatéria sistemética.

A ponderacdo de cada entrevista redlizada é definida
considerando-se 0 niimero de questionarios efetivamente respondidos em
cada setor sorteado, o nimero de domicilios listados no setor e o nimero
de setores que comp8em o estrato. As estimativas dos valores absolutos
sdo obtidas a partir de taxas amostrais aplicadas as projecoes
populacionais.

MEDIAS TRIMESTRAIS

Os resultados sdo divulgados mensamente e expressam
médias trimestrais méveis dos indicadores produzidos. Isto significa que
as informagdes referentes a determinado més representam a média dos
dados coletados no Gltimo més e nos dois meses que o antecedem.

PROJECOES DEMOGRAFICAS

Em agosto de 2009 a Fundag&o Jodo Pinheiro atualizou as
projecdes demogréficas da populacdo da RMBH e de Minas Gerais com
base na Contagem da Populagdo de 2007 do IBGE, e adotando nova
tendéncia de crescimento com o cotejamento dos dados mais recentes
com os dos censos demogréficos de 1991 e 2000 do IBGE. Foi revista
toda a série de estatisticas geradas pela PED-RMBH sobre valores
absolutos da Populagdo em Idade Ativa (PIA) e de seus componentes, a
Populagéo Economicamente Ativa (PEA), ocupada e desempregada, e a
populagdo formada por individuos inativos com dez anos e mais de idade.
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